
 

 

4 ステップモデルによる事例検討 

グループワークの進め方 

ステップ１ 

➢ 保健師等の困っている状況を整理してみましょう。 

全体の状況はどのようになっていますか？ どのような人が関係していますか？ 

保健師等は何に困っていますか？ 

 

ステップ２ 

➢ 関係している人々が大切にしている思い（価値）は何ですか？ 

➢ 保健師等がもっとも責任を果たさなければならない人は誰ですか？ 

 

ステップ３ 

➢ ステップ２の結果に基づいて考えたとき、どのような支援が考えられますか？  

あらゆる可能性を考えてみましょう。 

➢ それぞれどのような結果が予測されますか？ それぞれにメリット・デメリットをあ

げてみましょう。 

 

ステップ４ 

➢ これまでいろいろな可能性を検討してきましたね。 

では、保健師等として考えられる支援は何でしょうか。 

➢ 具体的にどのように進めていけば良いですか？ 

 

 

 

◇グループに 1部、書記用のステップ用紙を配ります。 

どのように考えたか、プロセスを簡単にメモしてください。 

 

☆ 注意事項 

正しい・間違っているという解答はありません。グループ間で、さまざまな意見が出

せるように、すべての意見が尊重されるよう心がけましょう。 

ご使用の際は、ご一報ください。 

kankyou@slcn.ac.jp 


